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[RIBUNAL CSTATAL DI
JUSTICIA ADMINISTRATIVA
CUIHUANUA

DIFERIMIENTO DE SESION

MAGISTRADOS,

PERSONAL DEL TRIBUNAL ESTATAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
Y PUBLICO EN GENERAL

PRESENTES.

Porinstrucciones de la Presidencia, se comunica que la sesidn extraordinaria
administrativa convocada para celebrarse el jueves 01 de octubre del ano
2026, a las 14:30 horas, se difiere para el dia viernes 02 de octubre del afo

en curso, a las 13:00 horas, manteniéndose el mismo orden del dia.

_ Q\@%RAL DEL
TRIBUNAL ESTATAL DE/4US OMINISTRATIVA.!

1 DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO PLENO-073/2026.

"'2026, Afo del Bicentenario de la Abolicién de la Esclavitud en el Estado de Chihuahua”
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TRIBUNAL ESTATAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA
CHIHUAHUA

CEDULA DE NOTIFICACION

Siendo el dia 30 de septiembre de 2024, se procede a publicar en los estrados de este
Tribunal Estatal de Justicia Administrativa, la convocatoria para la celebracién de
sesion extraordinaria administrativa, que tendrd verificativo el jueves 01 de octubre del
aio en curso, a las 14:30 horas, la cual, atendiendo a lo dispuesto por el Reglamento
de Sesiones del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa, se realizard de manera
presencial y se le dard la debida publicidad y se desarrollard conforme al orden del dia

gue se adjunta, en la cual se fratardn los temas siguientes:

Orden del dia

Verificacidon de asistencia.

—_

Declaracion, en su caso del quérum legal.
Lectura del orden del dia y aprobacién, en su caso.

Lectura, discusion y, en su caso, aprobacién de movimientos de personall,
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Clausura de la Sesidn.

Lo anterior, con fundamento en los articulos 7, 11, fraccién [V, y 13 bis, 13 bis B, fraccién
XVl de la Ley Orgdnica del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa, para los efectos

legales a que haya lugar. DOY FE.

CARMEN FABIOLA PALACIOS CHAPARRO
TITULAR DE LA SECRETARIA GENERAL DEL TRIBUNAL

2026, Afio del Bicentenario de la Abolicién de la Esclavitud en el Estado de Chihuahua”
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